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HOS
MEMORIA
o17

&(Ulm ] Q
(,\% 170

ftﬁos g

N




RECONEIXEMENTS
FLORENTING MERING POSA

El nostre reconeixement al Sr. Merino
que ha realitzat una labor fonamen-
tal durant els onze anys de vida de la
Institucio contribuint i participant
activament en la creacio, desenvolu-
pament i prestigi de la mateixa.

La seva lluita per aquest collectiu ha
estat incansable des dels nostres
inicis, ja abans d'assumir la seva
presidencia i durant el seu mandat.

La seva dedicacio, la seva empatia i sensibilitat han estat el seu
segell envers aquest collectiu i cadascuna de les persones que
formen o han format part d'aquest projecte dediquen diariament
paraules i gestos d'agraiment i admiracio per la seva labor.

JOAN BRUNET | MAURI

EL Sr. Joan Brunet i Mauri collabora
des de fa anys amb l'Associacié Ethos
com a membre del Consell Consultiu
i comparteix amb el Sr. Merino

valors i aspectes personals
fonamentals i imprescindibles

per donar continuitat a la labor

d' Ethos i mantenir la seva filosofia
amb la qual s'identifica plenament,
€S una persona coneguda i estimada
per tots els professionals de la casa i
valorada per la Junta Directiva aixi
com per usuaris i voluntaris de
lAssociacio.

Amb la nostra gratitud i afecte,
Fins sempre Floren!

Amb la nostra gratitud i esperanca,
Benvingut Joan!
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DIRECTORA GENERAL | FUNDADORA D'ETHOS
Dolors Martinez

“Tot l'equip amb un mateix objectiu... la salut
de les persones”

Veronica Lopez Susana Languiz

. 1] Psicologa i
T eI el A dakasadial

Liliam Gil
Responsable
Administracio

Manuel Saldana
Educador

Agnes Mestres

Educadora
i administrativa

Lidia Marquez /
Treballadora Social

----------------------------------------------------------------------

RESPONSABLES ESCOLA DE PARELLES

Esther Ballesteros
Toni Rodriguez
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PROGRAMA D'ACOLLIDA

8 Primeres
7 visites @ 'n"n"n‘
totals dones homes

51 index de retencio

DADES D'INTERES 2017

120 Mitjana mensual de persones usuaries
89% Dels resultats d'analitiques confirmen l'abstinéncia

709 Hores anuals d'atencio telefonica

 PROGRAMA DE SEGUIMENT

: Abordatge psicologic individualitzat

Visites

576 psicologiques

individuals

® Disminuir la frequéencia dels consums
® Compatibilitzar tractament i feina

e Introduir habits de vida saludable

e Conscienciar de la problematica
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CENTRE DE DIA
MODUL 1: PROGRAMA MOTIVA'T

De baixa exigéncia, motivacio i reduccio de danys

36 47 iz

Beneficiats/des

30% Finalitzen el programa i passen al modul 2

36% Abandonen el tractament

34 % Continuen avancant en la seva recuperacio

MODUL 2: PROGRAMA SORTIDA

D'alta exigencia, rehabilitacio integral i reinsercio
socio-laboral

23

Beneficiats/des

30% Finalitzen el programa
30% Abandonen el programa

409 Continuen avancant en la seva recuperacio
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PROGRAMA E.G.A.

Ethos, Grup d'autoajuda

Beneficiats/des E *dones www homes

e Millora de les competéncies i autonomia personal
® Implicacio en els serveis de la comunitat

84% Avancen satisfactoriament
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CREIXEMENT PERSONAL"”

Potenciar la resiléncia i augmentar el benestar personal

1 E m dones 'n' h10r°nes

Beneﬁuats/des

Amb la collaboracio de professionals externs experts
en diverses metodologies
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JU$T icIA
1 5 Beneficiats/des /,"_

Intervencio terapéutica que fomenta el treball en xarxa
i a la comunitat per possibilitar la reinsercio i reparacio
de les causes del delicte
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ATENCIO A LES FAMILIES

Grups mensuals que es complementen amb visites
individuals d'assessorament

ESCOLA DE PROGRAMA
PARELLES $.0.5 PARES | MARES

30 69

Beneficiats/des Beneficiats/des

ATENCIO ALS JOVES

842 Redueixen la freqiiencia de
consum

38% Finalitzen la intervencio

46% Compatibilitzen la interven-
cio amb formacio

ESCOLA DE PARES/MARES

10 Mitjana mensual de families

105 Assessoraments familiars
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PREVENCIO

4 Sortides

Es reparteixen:

7000 Preservatius

tant masculins com femenins

Material divulgatiu

de prevencié del consum de drogues |
de malalties de transmissio sexual

e Associacions de veins

® Entitats d'atencio a persones amb discapacitat
® Hospital Parc Tauli

m 13 Voluntaris implicats
(g) 26 Assajos

.
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EMPODERAMENT DELS USUARIS
m CURSOS | TALLERS

® Primers auxilis

Taller de recerca activa

Y el de feina per a adults
® Formacio linguistica

i S R Ly S .. ® Economia domestica
e Practiciteoric d'alimentacio

sana i economica

Expressio corporal
® Expressio artistica ® Mindfullness

¢ Taller d'orientacio laboral per
a joves

ACTVITATS
EXTRAORDINARIES

e Transplant RUN

Via Ferrada Gorges de Saleny

Cursa Popular de Sabadell

Caminada FCD (Federacio Catalana de Drogodependéncies)

Celebracions: Carnaval, Castanyada i Nadal



EXPERIENCIES

* LLEGUE GEGA, SIN VER LO QUE ME ESTABA PASANOO...

ME HA (OSTAODO iR ASIMILANOO MiS OiFiCULTAOES PERO LA C(LAVE FUE (ONFiAR
EN Mi TERAPEUTA Y OEJARME GUIAR... TRAS UN ANO EN PROCESO SIENTO QUE HE
(AMBIADO MUCHO, ME SIENTO PLENA 9 LLENA”. (.A.

"LLEGAMOS TRAS EL INGRESO DE MI HIJO
EN EL HOSPITAL POR CULPA DE LAS
OROGAS...EN EL PROCESO HE APRENDIDO
(OMO PADRE A ACEPTAR LA ENFERMEDAD
OE MIHIJO Y A SEGUIR LAS PAUTAS DE
L0S PROFESIONALES... EN ETHOS HAN
AYUDADO A Mi HIJO, PERO TAMBIEN A M
Y A TODA I FAMILIA...”". PADRE DE Jr1.

€S POSIBLE SALIR 0EL POZO
LLEGUE PERDIO0, HUNOIOO Y SiN VALOR
PARA PEOR AYUOA... 4 POR ELLO
PROVOQUE LA €PO(A MAS OESTRUCTIVA
OF Mi ViOA... A PUNTO OE PEROERLO
T000...

ME SIENTO VALORAO, UTiL 4 MUY
REFORZAOO ... Y QUIERD SEGUIR (RECiEN-
00! F.L.

OJALA HACE 8 ANOS ALGUIEN NOS HUBIERA HABLADO DE ETHOS!..
Durante todo este tierwpo Ywe he sentido rwiy sola con La enfervwedad de rwi
Ywakido.. sin saber covwo ayadalriu Placra ya ho Ywe siervto sola atn a La
evpectativa de st evulLKioN perv contenta porgue estoy conociendo a Ywi
Ywakido de nevy en st esencia.. duien realywente es estando abstinertte’ €

‘TOTA LA VIDA QUE LES DROGUES
EN VAN PENDRE, ETHOS ME L'HA
TORNAT. ABANS DE FER TRACTA-

MENT VivIA SENSE TENIR VIDA ARA

VISC DE VERITAT". J.G-

IS GLTIMOS ANOS HAN SIDO
UNA AUTENTICA MONTARA
RUSA... LLEGUE ENFADADO CON
EL TTUNDO Y MINIMIZANDO L0
QUE ME PASA CULPABILIZANDO A
L0S DEMAS... “.RP.

“LA ViOA M’HA OONAT UNA ALTRA OPORTUNITAT

“QUAN VAIG ARRIBAR €M SENTIA ACABAT i SENSE GANES O€ VIURE..Si NO FOS PER LA
MEVA OONA i ELS MEUS FILLS NO HAGUES VINGUT i VES A SABER Si ESTARIA ViU..

NO HO (REC. LA ViOA FVHA OONAT UNA ALTRA OPORTUNITAT.. AVUi TiNC GANES O€
VIURE, TORNO A APREGIAR LES COSES BONES QUE TiNC i QUE TE LA MEVA Vi0A. ESTiC
EN (ONTINUA LLUITA, EN MOMENTS €S OUR,.. PERS PENSO TiRAR ENOAVANTY”. 0.M.



TESTIMONIS VOLUNTARIS

EMILIA BARNES

"Ser voluntaria significa responsabilitat i compromis,
respecte per a mii per als demes, aixi com oferir la
meva experiencia, suport, companyia i ajuda a persones
que estant passant una época de la seva vida dificil i
que es troben soles”

Socia fundadora
i voluntaria

DAVID SALAS

‘Es importante para mi formar parte
de Ethos como voluntario, me siento
muy cuidado, con los pies en la tierra
y me satisface como persona’’

Soci fundador
i voluntari

JUAN PERANCHO

‘Estoy orgulloso de dar todo aquello que, a mi con
tanto amor, se me ha dado, el voluntariado para mi es
un crecimiento diario. Me siento mejor persona dando
Soci fundador  Un poco de mi tiempo y me enriquezco.’

i voluntari

LiDIA MARQUEZ

‘Soy voluntaria desde el inicio de Ethos. En todo este
tiempo he tenido la oportunidad de hacer distintas
actividades. Siempre he obtenido a cambio una gran
satisfaccion por colaborar en un proyecto en el que
creo profundamente” Socia fundadora

i voluntaria

JA SOM 40 VOLUNTARIS!




SEGUIM TREBALLANT PER A TU

PRESENTACIONS DEL RECURS

Consells de Districte, centres CAP,
centres penitenciaris, centres de
e L menors, etc.
" CAPACITACIONS A .
MONITORS | AGENTS -
DE LLEURE F
Collaboracié amb
. la Diputacio de
*, Barcelona
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PLA IGUALTAT
Perspectiva Genere

-
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TORRE D'EN CAMARO
Renovacio conveni cessio

OBRA SGCIAL
LA CAIXA
Signatura d'un
nou conveni

SETMANA SOCIAL
. | Collaboracio amb
FORMACIO CONTINUA
DELS PROFESSIONALS
Cursos, jornades,

monografic clowns,
etc.

V

DIA MUNDIAL CONTRA
LES DROGUES
Campanya captacio

de socis

COMUNICACIO

Diaris, Radio, Xarxes
Socials, butlleti de socis..

SETMANA
VOLUNTARIAT

Ajuntament de

Sabadell




ENS HAN VISITAT

Sr. Maties Serracant Sr. Gabriel Fernandez

Tinent alcalde Area Regidor d'Acci6 Social
Urbanisme
Sra. Silvia Renom q]m
Regidora de s
Z j lAjuntament de Sabadell

Sr. Juanjo Subero
Responsable de Mesures

Sra. Pilar Heras Penals Alternatives

Departament de Justicia
D.G.E.P. Catalunya J.J.

2 Ny

Sr. Miquel Angel Tapias ﬂﬂlji
— Coordinador de l'equip
L de Medi Obert

Sr. Josep Gispert
Cap d’Area de Medi Obert
Sra. Meritxell Benedi
Responsable Projectes Estrategics
de la Secretaria d'Afers Socials i

Families
&%? Sr. Rafael Homet
Diputat d'Educacio de la
Sra. Lourdes Ciuré Diputacié de Barcelona
Diputada de
Sr. lvan Quesada Barcelona

Director Area de
Negoci de La Caixa

Treballadors/es Socials

@ : j de diferents Ajuntaments
Sra. Miriam Navarro Técnics de diferents departaments

Sra. Esther Deu de la Generalitat



IMPACTE SOCIAL

7
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Visibilitzacio Establiment de relacions
a la societat de les addiccions funcionals a les
i la seva recuperacio families afectades
Disminucio de la delinqiiéncia 100% de reinsercio laboral
i alarma social associada al a les persones que acaben el
consum programa de rehabilitacio integral
-
Participacio activa Conscienciacio dels/de les joves
de les persones rehabilitades sobre els riscos del consum
a la comunitat a traves de la i contagi de malalties de
feina, formacio i voluntariat transmissio sexual

ﬂaﬂ
Perspectiva de génere Treball en xarxa
Augmenta el numero de dones Participacioé amb entitats i
que arriben a tractament Administracio per potenciar

sinergies
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NOVES AVANTATGES FISCALS PER A
$OCIS/ES | DONANTS

Ethos és una associacié que ha estat declarada d'Utilitat
Publica pel Dept. de Justicia de la Generalitat de Cata-
lunya, les teves aportacions et desgraven meés tant si ets
una empresa com una persona fisica.

FINAN%MEW Volem arribar als 200

Fes-te soci/al
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CONTACTA'NS

@ 937 069 795 - 627 656 508 Q @associacioethos
e g;ezcéeglgal\g:;rezill, o 0 fb.me/asociacion.ethos
e www.asociacionethos.org Associacié Ethos

contacta@asociacionethos.org

PATROCINADORS --wrwvvvvmooreeeeemmseeeeecenn

Ajuntament I(]1[1]I Generalitat de Catalunya W Generalitat de Catalunya
RS WLy

de Sabadell mgrzi:?; f:a“n?ﬂtl,eag' Departament de Justicia
Ml Generalitat de Catalunya @ giputfcié .K
Al¥ Agencia de Salut Publica de Catalunya arcelona .
Subdireccié General de Drogodependéncies iDibaOberta  Obra Social "la Caixa”

FUNDACION

ROVIRALTA

et IR Q?ﬂmd Mo | (N SUCITESA

Arquitectes

= club or ",
’3@&‘:’(’ ‘tenn'rs ek
A" ¢4 sabadell NOVAGRANGETA % o

UNIVERSITAT POLITECNICA U"B 0 -
DB CATALUNYA Urdversitss Ausbmoenn Universita
e Rarewloes de Barcelona
AGRAI

Consell Consultiu Collaboradors

Modesto Custodio Aura Costa

Joan Brunet Jordi Amenos Impressio per deferéncia
Juan Antonio Garcia Montse Pareja de Thalassa Print
Cazorla Quim Chalé

Dra. Joaquima Judez Terapies Daruma



